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четвертей, каждая из которых заканчивается предусмотренной учебным планом формой контроля результатов учебы. Организация образовательного процесса регламентируется учебным планом, календарным учебным графиком, расписанием учебных занятий, расписанием групповых занятий, расписанием внеурочной деятельности, расписанием звонков. 
3.2. Продолжительность учебного года: в 1, 9, 11 классах равна 33 недели, во 2-х–8-х, 10-х классах –34 недели.
3.3. Регламентирование образовательного процесса: учебный год в 1-9 классах делится на четыре четверти, 10-11 классах на два полугодия.
Продолжительность каникул в течение учебного года составляет 30 календарных дней и регулируется ежегодно календарным учебным графиком.
Для обучающихся 1 класса устанавливаются дополнительные каникулы в феврале месяце (7календарных дней)
3.4.Регламентирование образовательного процесса на неделю:
1–4 классы –5-ти дневная рабочая неделя; 5–11 классы 6-ти дневная рабочая неделя. 
3.5. Регламентирование образовательного процесса на день: 
3.5.1.В Учреждении устанавливается следующий режим работы:
-начало уроков-8 часов 00 минут утра; 
-проведение «нулевых» уроков в Учреждении не допускается; 
-продолжительность урока (академического часа) во 2-11 классах 
–не более 45 минут, что устанавливается решением педагогического совета и приказом директора на начало учебного года; 
-в первом классе уроки по 35 минут каждый с сентября по декабрь, по 40 минут каждый -с января по май; во 2-11 классах по 45 минут каждый);
-продолжительность перемен между уроками –составляет не менее 10 минут; 
-в первом классе проводится динамическая пауза между 2 и 3 уроками -40 минут.
Режим работы устанавливается директором: понедельник 
–пятница с 7.30 до 19.00, суббота –с 7.30 до 17.00, воскресенье – выходной.
В каникулярный период педагогические работники осуществляют педагогическую, методическую, а также организационную работу в пределах нормируемой части их рабочего времени (установленного объема учебной нагрузки), определенной им до начала каникул.
3.5.2. Учебные занятия организуются в одну смену. 
Внеурочная деятельность, групповые занятия и т.п. организуются не ранее чем через 40 минут после учебных занятий. 
Начало занятий группы продленного дня после окончания последнего урока и уборки помещений. Учащиеся питаются согласно графику, утвержденному директором, в промежутках между учебными занятиями. 
Дежурство педагогов, классных коллективов и их классных руководителей на переменах осуществляется в соответствии с графиком дежурств, составленным заместителем директора.
Рабочий день учителя начинается за 20 минут до начала уроков по утвержденному расписанию и завершается не менее чем через 20 мин. после окончания его уроков. Перемены между уроками входят в рабочее время учителя. 
3.5.3. На уроках проводятся физкультурные минутки в соответствии с Санитарно-эпидемиологическими правилами СанПиН 2.4.2.2821-10 «Гигиенические требования к условиям обучения в общественных учреждениях», п.10.17, приложения № 4,5.
3.5.4. Организацию образовательного процесса осуществляют администрация и педагогические работники в соответствии с должностной инструкцией. 
3.5.5. Учителям категорически запрещается впускать в класс посторонних лиц без предварительного разрешения директора школы, а в случае его отсутствия –дежурного администратора. 
3.5.6. Педагогическим работникам категорически запрещается вести прием родителей во время учебных занятий. Встречи педагогов и родителей (законных представителей) обучающихся осуществляются после уроков педагога по предварительной договоренности согласно графику консультаций с родителями.
3.5.7. Прием родителей (законных представителей) директором школы осуществляется в понедельник с 12.00 до 19.00, четверг с 13.00 до 19.00 в субботу с 10.00 до 13.00 и заместителями директора–ежедневно.
3.5.8. Запрещается отпускать учеников с уроков без сопровождения родителей (законных представителей) на различные мероприятия (репетиции, соревнования) без заявления родителей (законных представителей) и разрешения администрации школы. Участие в мероприятиях определяется приказом по школе. 
3.5.9. Запрещается удаление учащихся из класса, моральное или физическое воздействие на обучающихся. 
3.5.10. Категорически запрещается производить замену уроков по договоренности между учителями без разрешения администрации школы.
3.15.11.Выход на работу любого сотрудника школы после болезни возможен только по предъявлению директору больничного листа.
3.6.Регламентация воспитательного процесса в школе:
3.6.1. Организация воспитательного процесса осуществляется на основании воспитательной системы Учреждения и классов.
3.6.2. Проведение экскурсий, походов, выходов с детьми на внеклассные мероприятия за пределы школы разрешается только после издания соответствующего приказа директора школы. Ответственность за жизнь и здоровье детей при проведении подобных мероприятий несет учитель, воспитатель, который назначен приказом директора.
3.6.3. Работа спортивных секций, кружков определяется расписанием, утвержденным директором Учреждения.
3.6.4. График питания учащихся утверждается директором Учреждения. Педагоги сопровождают детей в столовую, присутствуют при приеме пищи детьми и обеспечивают порядок. 
3.6.5. В группе продленного дня продолжительность прогулки для младших школьников определяется Санитарно-эпидемиологическими правилами СанПиН 2.4.2.2821-10 
3.6.6. Изменения в расписании уроков и занятий дополнительного образования допускаются-по производственной необходимости (больничный лист, курсовая подготовка, участие в семинарах и мероприятиях и др.);
-в случаях объявления дня здоровья, карантина 
-по приказу директора школы.
4. ЗАНЯТОСТЬ УЧАЩИХСЯ В ПЕРИОД ЛЕТНЕГО ОТДЫХА И ОЗДОРОВЛЕНИЯ 
4.1. Летняя кампания проводится с целью оздоровления учащихся, воспитания у них трудолюбия, любви к окружающей среде, формирования здорового образа жизни и обеспечения занятости детей в летнее время. В период проведения летней кампании в Учреждении функционируют лагеря
с дневным пребыванием детей. 
4.2. Организация воспитательного процесса в летний период регламентируется приказом директора Учреждения.
5. РЕЖИМ РАБОТЫ УЧЕБНО-ВСПОМОГАТЕЛЬНОГО И ОБСЛУЖИВАЮЩЕГО ПЕРСОНАЛА.
5.1.Режим работы учебно-вспомогательного и обслуживающего персонала определяется из расчета нормативного количества часов на ставку по пятидневной неделе, согласовывается с председателем профсоюзного комитета и утверждается директором.
5.2.Пропускной режим осуществляется в ночное время-сторожем.
5.3.Посетителям школы запрещается парковать машины на территории школы.
5.4. Графики работы всех работников регламентируются Правилами внутреннего трудового распорядка.
5.5.Педагогические работники, для которых каникулярный период не совпадает с оплачиваемым отпуском, привлекаются к работе в лагерях с дневным пребыванием детей на базе Учреждения. Режим рабочего времени педагогических работников устанавливается с учетом выполняемой ими работы и определяется Правилами внутреннего трудового распорядка, коллективным договором.
6. РЕЖИМ РАБОТЫ В ВЫХОДНЫЕ И ПРАЗДНИЧНЫЕ ДНИ.
Работа сотрудников в выходные и праздничные дни осуществляется в соответствии со статьями 111,112 Трудового Кодекса РФ и регламентируется приказом директора.
7. РЕЖИМ РАБОТЫ В ПЕРИОД КАНИКУЛ.
В каникулярный период педагогические работники осуществляют педагогическую, методическую, а также организационную работу в пределах нормируемой части их рабочего времени (установленного объема учебной нагрузки), определенной им до начала каникул.
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0 pexXume pa6OTBI IIKOJIBI

1.OBIIME ITOJIOXXEHMA

1.1. Hacrosmee ITonoxxeHune ycTaHaBIMBaeT MOPSAOK (yHKIHOHUPOBAHHUS
MyHHIUNAIPHOTO aBTOHOMHOT0 001eo0pa3oBaTtenbHoro yupexaenus «lllkomna
Ne81» (nanee —YupexaeHue).

Hacrosimee [Tonoxenue cocraBieHo B coorBeTcTBUU ¢ P3 «O6 06pazoBanuu B
Poccuiickoit ®enepaunm» ot 29.12.2012 Ne 273 -®3, ¢ KonseHuweit o mpaBax
pebénka, Koncrurynueit PO or 12.12.1993 r., ®enepansusiv 3akoHom «O6
OCHOBHBIX TapaHTHAX IpaB peb&Hka B Poccuiickoit Penepauum» ot 24.07.1998r.
Ne 124 -®3 (c usmenenusamu ot 20.07.2000 r. Ne 103-®3), Canurapro-
snuaemuonorndeckumu npasunamu CanlluH 2.4.2.2821 -10 «'uruenndeckue
TpeGoBaHuUs K YCIOBHAM 00yueHHUs B 00111e00pa30BaTeIbHBIX YUPEIKACHUIXY,
VYcraBoM LIKOJBIL.

1.2. Hacrosiee ITonoxeHue ycTaHaBIMBaeT PeXKUM PabOTHI IIKOJBI, PEXKUM
pabodero BpeMeHH ITearorndeckux paboTHUKOB.

Pesxxum paGoTsI onpesienseTcs MpUKa3aMH AUPEeKTopa IIKOJIEl B Hadalle yueGHOro
roja. Pexxum 3anHsaTuil ydamuxcs neiictByer B TedeHHe ydeGHOro rofa. BozmoxHO
B PeMEHHOe M3MEHEHHEe PeKUMa 3aHATHIL.

1.3. Hacrosiiee mosoxeH#e periiaMeHTHpYeT (yHKIIMOHHPOBAHHE IIIKOJIBI B
HepUOJ] OpraHU3alMi 00pa30BaTeILHOTO MPOLECCca, KAHUKYJI, JIETHETO OTAbIXa H
03JI0pOBJICHHUS.

1.4. Pexxum pabotel nupexropa MAOVY «lllkomna Ne 81» u ero 3amectureneit
ompezieNsieTcst ¢ y4eToM HeoOX0IMMOCTH 00eceueH s pyKOBOJICTBa
JeATeIbHOCTBIO IIKOJIBI.

2. IEJIM U 3AJAYN

2.1. YnopsiioueHHe y4eOHO-BOCITHTATEILHOTO MPOLECcca B COOTBETCTBHE C
HOPMAaTHBHO-IIPaBOBBIMHU JIOKYMEHTAMH;

2.2.06ecneueHre KOHCTUTYIHOHHBIX TIPaB yJalllXcsi Ha 0Opa3oBaHuUe U
370poBbecOepekeHue.

3. PEXKMM 3AHATHUIA YYAILMXCSI BO BPEMS OPI AHU3ALIUM
OBPA30OBATEJIBHOI'O ITPOILIECCA

3.1. YueOHsIi rox B YupesxAeHUH, KaK IPaBUIO, HAUHHAETCS IIEPBOTO CEHTIOPS U
3aKaH4YMBaeTCs COTNIACHO KajleHIapHOMY yuebHoMy rpaduky. Eciu nepsoe
CEHTSIOpsI COBMAaeT ¢ BBIXOAHBIM JIHEM, TO Y4eOHbIH roJi HaYMHaeTCs C IepBOro
pabouero JHs, CleIYyIOIIEro 3a BBIXOAHBIM. Y4eOHBIH IoJl COCTOUT U3 YeThIpex
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