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Паспорт программы
	Наименование программы
	Программа «Здоровое поколение» МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 81 

	Авторы - Разработчики программы
	Кнутова Мария Игоревна, заместитель директора школы

по воспитательной работе, творческая группа органа

 ученического самоуправления «Большой совет»



	Руководитель программы
	Директор МБОУ СОШ № 81 Кнутов Алексей Николаевич

	Адрес, телефон
	603037, г.Нижний Новгород, ул Федосеенко, д.25

секретарь   271-73-83

директор    271-73-63

E-mail:    sch81@bk.ru
Адрес официального сайта в сети Интернет:  

sch-81.narod.ru

	Цель программы
	Создание в ОУ здоровьесберегающего пространства, способствующего сохранению здоровья участников образовательного процесса и формированию компетенции здоровьеформирующего поведения.

	Задачи программы
	- обеспечение безопасной и здоровой среды;

- организация здоровьесберегающего образовательного процесса;

- формирование системы просветительско-воспитательной, оздоровительной работы  

	Сроки реализации программы
	2012 – 2015г.г.

	Основные исполнители программы
	Коллектив МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 81 


	Источники финансирования
	Бюджет ОУ

Спонсорская помощь, гранты

	Ожидаемые конечные результаты
	Создание системы здоровьесберегающей деятельности ОУ

Формирование у учащихся представления о здоровье как ценности 

Повышение уровня сформированности компетенции здоровьеформирующего поведения (опыта безопасного здорового поведения в типичных жизненных ситуациях и в типовых ситуациях риска нарушения здоровья)

	Оценка эффективности реализации программы
	Оценка эффективности реализации программы производится по следующим показателям:

- степень соответствия организации образовательного процесса здоровьесберегающим принципам;

- стабильность физического здоровья учащихся;

- уровень психо-эмоционального здоровья учащихся;

- уровень сформированности мотивации здорового образа жизни;

- уровень и результативность участия педагогов и учащихся в физкультурно-оздоровительной и просветительско-воспитательной работе

	Система контроля реализации программы
	Непосредственный контроль реализации программы осуществляет администрация ОУ


                Обоснование актуальности,
цели и задачи

     Актуальность программы обусловлена необходимостью решения следующих проблем:

- ухудшение соматического и  здоровья школьников;

- проблема сохранения психо-эмоционального здоровья школьников на различных образовательных ступенях

 - недостатки в организации сбалансированного питания школьников;

- низкий уровень сформированности мотивации здорового образа жизни;

- снижение уровня физической активности;

- недостаточный уровень технологизации образовательного процесса с точки зрения использования здоровьесберегающих технологий;

- недостатки системы просветительской работы среди участников образовательного процесса по вопросам здоровьесбережения.

Показатели заболеваемости учащихся ОУ по результатам углубленного медицинского осмотра

	Виды заболеваний
	2010г.
	2011г.
	2012г.

	Всего осмотрено учащихся
	503
	643
	736

	Из них с нарушением осанки
	155
	167
	174

	Сколиоз 1 степени
	22
	27
	26

	Миопия (снижение зрения)
	61
	61
	58

	Хронический  тонзилит
	89
	86
	90

	ЛОР - заболевания
	68
	70
	53

	Хронический гастрит
	48
	44
	38

	ВСД
	24
	28
	35


     Важную роль в сохранении и укреплении здоровья играет сбалансированное питание, поэтому одна из важных проблем в работе по созданию здоровьесберегающего пространства в ОУ – организация питания учащихся, в том числе горячего. За последние три года в школьной столовой питаются:

	Год
	Процент питающихся

в школьной столовой

	2010
	91%

	2011
	75%

	2012
	82%


     При достаточно большом проценте охвата учащихся питанием, проблемой остается следующее: дети предпочитают несбалансированное питание.

       Программа предусматривает организацию здоровьесберегающей деятельности ОУ  на основе использовании здоровьесберегающих технологий, которые рассматриваются в двух аспектах:

1. Здоровьесберегающая технология как целенаправленная система работы по здоровьесбережению.

2. Здоровьесберегающая технология как отдельная современная педагогическая технология, используемая в организации образовательного процесса и в наибольшей степени соответствующая принципам здоровьсбережения.

     Здоровьесберегающая технология в образовании – это система различных целенаправленных воздействий на целостный учебно-воспитательный процесс, организуемых ОУ для медико-психолого-педагогической профилактики и коррекции негативных психофизических, психологических и личностных состояний школьников в рамках традиционной системы образования.

     Виды здоровьесберегающих технологий: 

- система медико-психолого-педагогических мероприятий по оптимизации образовательного процесса с целью совершенствования психофизиологической жизнеспособености учащихся;

- технологии психолого-педагогической поддержки личностного развития школьников с целью совершенствования их социально-личностной жизнеспособности;

- образовательно-воспитательные технологии по коррекции личностной смысловой системы школьников «внутренняя картина здоровья».

Концепция программы

     Основой программы здоровьесберегающей деятельности является позитивная концепция здоровья, подразумевающая понимание здоровья как целостной характеристики состояния человека и развитие у обучающихся способности к общению, самовыражению, творчеству, изменению себя и своего окружения в лучшую сторону. 

     Здоровье – это социокультурная характеристика человека, которая интегрирует системные элементы действенно-практической и смысловой сфер личности и проявляется в успешности жизнедеятельности человека по достижению состояния благополучия (физического, душевного, социального).

Цель программы - создание в ОУ здоровьесберегающего пространства, способствующего сохранению здоровья участников образовательного процесса и формированию компетенции здоровьеформирующего поведения.

Задачи программы:

- обеспечение безопасной и здоровой среды;

- организация здоровьесберегающего образовательного процесса;

- формирование системы просветительско-воспитательной, оздоровительной работы  

Реализация программы осуществляется на основе:

- принципов личностно-ориентированного образования;

- системно-деятельностного подхода;

- компетентностного подхода.

Основные направления реализации программы:
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Этапы реализации программы

	Название

этапа
	Сроки
	Основные задачи
	Ответственные
	Ожидаемый результат

	1.Организационный
	Октябрь-

декабрь

2012 г.
	- создание ресурсного и методического обеспечения программы;

- распределение управленческих функций;

- определение объектов мониторинга;

- проведение диагностики
	Зам. директора по ВР Кнутова М.И.

Медсестра Карандашова Е.Л.Психолог Невежкина Н.В.

социальный педагог Веснина Т.В.

классные руководители
 «Большой совет»
	- повышение компетентности педагогов в области здоровьесберегающих технологий;

- создание банка диагностических данных по вопросам здоровьесбережения;

- определение на основе диагностики основных направлений работы по здоровьесбережению;

	2.Практический
	Январь

2013 г. –

Август

2014 г.


	- реализация проектов (мероприятия, технологии, системы мер и т.п.);

- разработка и реализации подпрограмм (подпрограмма работы волонтеров, подпрограмма психологической поддержки учащихся);

- осуществление мониторинга реализации программы, промежуточных результатов;

- корректировка планов работы по реализации программы;
	Зам. директора по ВР

Психолог

Группа мониторинга учителя физической культуры классные руководители
	Создание системы работы по  формированию у учащихся здоровьесберегающего сознания;

Навыков здоровьесберегающего поведения; 

у педагогов –

повышение компетентности в области создания здоровьесберегающего образовательного пространства;



	3.Обобщающий
	Сентябрь-

декабрь

2015 г.
	- оценка уровня реализации программы;

- анализ результатов выполнения программы;

- описание и распространение новаций в области формирования здоровьесберегающего пространства ОУ
	Служба мониторинга зам. директора по ВР психолог 


	Анализ выполнения программы.

Представление продукта реализации программы:

Проекты мероприятий, обобщение опыта, результаты мониторинга состояния здоровья учащихся, в том числе психо-эмоционального и т.п.

Общешкольная конференция



Содержание программы
	Организационный этап (октябрь-декабрь 2012г.)


	Мероприятия
	Задачи
	Ответственные 
	Результат

	1.Методический семинар «Здоровьесберегающие технологии в образовательном процессе»
	1. Повысить уровень компетенций педагогов в области создания здоровьесберегающего образовательного пространства
	Зам. директора по ВР 
	Соблюдение требований к уроку с точки зрения здоровьесбережения

Использование здоровьесберегающих технологий в образовательном

процессе

	2.Проведение диагностик по здоровьесбережению
	Определить уровень физического развития, состояния здоровья, сформированности у учащихся здоровьесберегающего сознания
	Психолог медработник социальный педагог классные руководители
	Банк диагностических данных, необходимых для организации работы по здоровьесбережению

	3.Заседание методического совета школы
	1.Обозначить основные объекты мониторинга

2.Сформировать механизм управления программой

3.Внести коррективы в план внутришкольного контроля
	Зам. директора по ВР 
	Схема механизма управления работой по реализации программы

План контроля организации УВП с точки зрения здоровьсбережения

	Практический этап (январь 2013 г. – август 2015 г.)



	1.Организация рационального питания в учреждении
	Обеспечить организацию здорового питания.

Увеличить количество учащихся, обеспеченных горячим питанием
	Социальный педагог, классные руководители, медицинский работник ОУ
	Улучшение качества питания и обслуживания в школьной столовой.

Увеличение процента учащихся, обеспеченных горячим питанием на 20%

	2.Благоустройство помещений и территории школы в соответствии с санитарными нормами
	Повысить возможности школьной территории в формировании здорового образа жизни
	Директор школы заместитель директора по АХЧ
«Большой совет»
	Благоустройство  территории школы, (клумбы) 



	3.Создание и соблюдение санитарно-гигиенических условий
	Обеспечить режим учебных занятий, внеклассных мероприятий в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами, возрастными, личностными особенностями учащихся
	Директор школы, зам. директора по АХЧ, классные руководители, учителя-предметники, «Большой совет»
	Оптимальное расписание уроков и внеклассных мероприятий.

Оптимальный температурный и световой режим.

Соответствие учебной мебели нормам САНПИН на 95%



	4.Педагогический совет

«Здоровьесберегающие технологии  как средство формирования здоровьесберегающего образовательного пространства»
	Сформировать компетенции педагогов школы в области здоровьесберегающих технологий
	Зам. директора по УВР, учителя-предметники
	Решение педагогического совета, направленное на совершенствование системы работы по здоровьесбережению

	5.Соблюдение здоровьесберегающих принципов в организации учебной деятельности. Внедрение в учебный процесс здоровьесберегающих технологий.
	Создать условия для здоровьеформирующего и здоровьсберегающего образования
	Зам. директора по УВР, учителя-предметники
	Овладение здоровьесберегающими технологиями и их применение в системе всеми педагогами ОУ

	6.Участие в городских спортивно-оздоровительных мероприятиях 
	Формировать у учащихся навыки здоровьесберегающего поведения
	Зам. директора по УВР, учителя физической культуры, классные руководители
«Большой совет»
	Повышение уровня сформированности навыков здоровьесберегающего поведения, позитивной концепции здоровья

	7.Организация работы спортивных секций
	Расширить возможности учащихся в выборе спортивных секций в соответствии со своими желаниями и физическими возможностями
	Учителя физической культуры
	Повышение уровня сформированности навыков здоровьесберегающего поведения, позитивной концепции здоровья

Увеличение количества спортивных секций и расширение возмож

	8. Проведение школьных спортивных соревнований, конкурсов (по отдельному плану)
	Формировать у учащихся навыки здоровьесберегающего поведения
	Учителя физической культуры
«Большой совет»
	Повышение уровня сформированности навыков здоровьесберегающего поведения, позитивной концепции здоровья



	9.Организация работы волонтеров (по отдельному плану)
	Создать систему обучения навыкам быть здоровым
	Педагог-психолог
«Большой совет» 
	Повышение уровня сформированности навыков здоровьесберегающего поведения, позитивной концепции здоровья



	10. Преподавание предметов школьного компонента «Жизненные навыки», психология, проведение воспитательных мероприятий по здоровьесбережению, в том числе с привлечением медицинских центров 
	Сформировать  у школьников представления о здоровье как ценности, здоровьесберегающих знаний и навыков через предметы школьного компонента, общешкольные и классные воспитательные мероприятия
	Педагог-психолог, зам. директора по УВР, классные руководители
	Повышение уровня сформированности навыков здоровьесберегающего и здоровьеформирующего поведения, навыков «быть счастливым», позитивной концепции здоровья



	11. Мероприятия по психологической поддержке учащихся 9 и 11 классов при подготовке к ГИА и ЕГЭ
	Обеспечить психологическую поддержку учащихся 9 и 11 классов при подготовке к итоговой аттестации.
	Зам. директора по УВР, классные руководители, учителя-предметники
	Создание системы работы по психологической поддержке 

Снижение уровня тревожности учащихся до нормальных показателей

	12.Участие в тематических городских акциях «Чистая книга», «Я выбираю жизнь»,  и др.
	Формировать у учащихся навыки здоровьесберегающего поведения  и здоровьеформирующего сознания
	Зам. директора по УВР, «Большой совет» 
	Повышение уровня сформированности здоровьесберегающего сознания, навыков здоровьеформирующего поведения учащихся, родителей, педагогов

	13. Организация научно-исследовательской работы учащихся, участие в конкурсах исследовательских и творческих работ по проблемам здоровьесбережения
	Создать условия для развития здоровьесбрегающего образования, позитивной концепции здоровья
	Зам. директора по ВР, учителя-предметники, «Большой совет»
	Участие в конкурсах различного уровня, расширение знаний в области здоровьесберегающей  деятельности

	14. Мониторинг эффективности здоровьесберегающей деятельности ОУ
	Определить уровень системности и последовательности реализации апедагогическим коллективом здоровьесберегающих технологий
	Зам. директора по УВР, педагог-психолог, социальный педагог, служба мониторинга
	Определение уровня соответствия деятельности ОУ здоровьесберегающему и здоровьеформирующему образованию

	15. Разработка и реализация социального проекта «Навстречу олимпиаде»
	Разработать и реализовать проект
	Зам.директора по ВР, «Большой совет»
	Результаты проекта

	Обобщающий этап (сентябрь – декабрь 2015 г.)

	1.Анализ результатов мониторинга реализации программы
	Определить уровень выполнения задач программы
	Служба мониторинга¸зам. директора по ВР 
	Анализ выполнения программы

	2.Обобщение и распространение положительного опыта по формированию здоровьесберегающего и здоровьеформирующего образовательного пространства через тематические семинары, публикации, участие в конкурсах
	Обобщить опыт работы ОУ по формированию здоровьесберегающего и здоровьеформирующего образовательного пространства
	Зам. директора по ВР, «Большой совет» 
	Статьи, обобщение опыта, проекты мероприятий, презентации и т.п.

	3.Конференция «Программа «Здоровое поколение: результаты реализации, проблемы, перспективы»
	Оценить результаты реализации программы, определить проблемы в работе по созданию здоровьесберегающего образовательного пространства, наметить перспективы работы в этом направлении
	Зам. директора по ВР , «Большой совет»
	Материалы конференции


Ресурсное обеспечение программы
Кадровое обеспечение

Важдаева Елена Александровна - учитель физической культуры ОБЖ высшей квалификационной категории учитель, преподаватель спасательного дела, мастер спорта, чемпионка мира
Святкина Людмила Николаевна – учитель физической культуры, мастер спорта по ьаскетболу

Суханов Владимир Евгеньевич - учитель физической культуры, мастер спорта по легкой  атлетике

Котеняткин Михаил Евгеньевич - учитель физической культуры, мастер спорта по каратэ

Педагоги дополнительного образования физкультурно-спортивной направленности:

Ермилычев А.В. - Ермилычев Александр Валерьевич, педагог дополнительного образования, тренер преподаватель по каратэ,  лучший тренер-преподатель ГОУ ДЮЦ «Олимпиец», кандидат в мастера спорта.

Сусоров Леонид Владимирович, педагог дополнительного образования, преподаватель атлетической гимнастики.

Степанов Олег Анатольевич, педагог дополнительного образования, преподаватель спортивных бальных танцев, лауреат всероссийских и международных конкурсов.

Архипова Людмила Борисовна, педагог дополнительного образования, хореограф, лауреат всероссийских и международных конкурсов

Карандашова Е.Л. – медицинская сестра высшей квалификационной  категории

Невежкина Н.В. - психолог

Материально-техническое обеспечение

1. Помещения и территория школы:

Большой спортивный зал с балконом для игровых видов спорта с необходимым оборудованием (611,1кв.м);

- Малый (мягкий) спортивный зал для занятий борьбой (146,7 кв.м);

- Спортивный зал для занятий гимнастикой (154 кв.м) с необходимым оборудованием;

- Тренажерный зал для занятий атлетической гимнастикой и ОФП (66,8кв.м);

- Помещение для занятий н/теннисом (32,2кв.м);

- Зал для занятий спортивными бальными танцами (69,1 кв.м)

- Зал для занятий хореографией и аэробикой (74,1 кв.м)

- Стенка для занятий промышленным альпинизмом;

- Кабинет медицинской подготовки с тренажерами для подготовки спасателей (61,9 кв.м)

- Оборудованы два медицинских кабинета с процедурными помещениями (63,3кв.м)

2. Оборудование:

· Специальная стенка для занятий промышленным альпинизмом

· Тренажеры (манекены) для медицинской подготовки

· Туристическое оборудование (веревки, карабины, каски и др.)

· Оборудование и имущество для похода (палатки, спальные мешки, и др.)

· Оборудование для водной подготовки (байдарки, спасательные жилеты, спасательный круг и др.)

·  Компьютеры и видеотехника

· Материалы для оформления и творчества детей

· Призы и награды для стимулирования.

Методическое обеспечение
1. Сценарии внеклассных мероприятий

2. Методические разработки игровых программ и конкурсов, подвижных игр: Спортивные эстафеты, Открытие и проведение малых Олимпийских игр, игровая программа по ЗОЖ и др.

3. Положения о проведении коллективных творческих дел.

4. Планы-сценарии проведения спортивных соревнований: по спасательному делу, спортивному ориентированию, технике пешего и лыжного туризма и др.

5. Материалы для проведения консультаций с родителями: Здоровье ребенка в наших руках, рекомендации психолога по общению с подростками и др.

6. Материалы для бесед и консультаций с педагогами.

7. Воспитание потребности в здоровом образе жизни обучающихся.

8. Осуществление педагогической поддержки ребенка в решении значимой для него проблемы.

9. Программы дополнительного образования детей. 

            Ожидаемые результаты
1. Создание системы здоровьесберегающей деятельности ОУ

2. Формирование у учащихся представления о здоровье как ценности 

3. Повышение уровня сформированности компетенции здоровьеформирующего поведения (опыта безопасного здорового поведения в типичных жизненных ситуациях и в типовых ситуациях риска нарушения здоровья)

Критерии эффективности, оценка степени    

   эффективности с указанием результатов
1.  Снижение показателей заболеваемости
2.  Повышение результативности участия в соревнованиях различного уровня

3.  Повышение уровня олимпийского образования
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Внеурочная деятельность 1 ступень 





Школа полного дня 2 ступень





Орган ученического самоупрвления «Большой совет» - организация  мероприятий 





Система внеклассных мероприятий и соревнований на школьном уровне проект «Навстречу олимпиаде»








Профильные спортивно-спасательные классы на 3 ступени обкчения


 (10-11 кл) 











Секции и кружки спортивной направлен


ности





Военно-патриотический клуб «Ростки России» спортивно-спасательного профиля
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